中交集团企业文化核心理念
1.发展目标：打造具有全球竞争力的科技型、管理型、质量型世界一流企业
基本含义：公司作为基础设施领域的全球领军者、“一带一路”建设排头兵、国家战略的践行者，唯一一家集国有资本投资公司试点、国企党建联系点、交通强国试点“三个试点”于一身的中央企业，敢于走在央企和全球同行前列，坚持面向世界、聚焦建设、突出主业、专注专业的发展思路，聚焦重点项目、重要区域、重大市场，突出“大交通、大城市”，优先海外、优先江河湖海，做强投资、做大工程、做实资产、做优资本，坚持科技创新驱动发展、坚持向管理要效益、坚持质量及效率优先，重点在科技创新能力、经营管理能力、全球资源配置能力、产业与资本融合发展能力、品牌文化软实力这五大方面实现“世界一流”，全面成为让“出资人放心、客户满意、相关利益方信任、经营者安心、员工幸福、社会赞誉”的受人尊敬的企业。
2.企业愿景：让世界更畅通，让城市更宜居，让生活更美好
基本含义：坚持“创新、协调、绿色、开放、共享”的发展理念，致力于建设人便其行、货畅其流、四通八达、天下往来的交通基础设施，致力于建设便捷、智慧、环保、可持续发展的现代城市和家园，通过不懈努力，最终为人类社会创造更加美好的生活。
3.企业使命：固基修道、履方致远
基本含义：致力于为社会提供安全可靠的交通基础设施产品，不断推动行业技术进步，努力为社会发展提供坚实的基础条件，努力服务于人类物质财富创造，为人类创建优美的生活环境；不断认识运用企业发展规律，持续创造价值、打造基业长青的百年老店；坚守法律法规和商业规则，塑造商业文明，做负责任的企业公民，不懈追寻光明大道与至善目标；广大员工不断提升职业素养和专业能力，培养锻造刚正方直的道德情操，守大道行大道。
4.企业精神：交融天下、建者无疆
基本含义：交融天下、建者无疆，是对公司历史传统、文化底蕴、行业特征和时代风貌的总概括，指致力于建设基础设施、建设和谐城市、建设美好生活、建设绿色地球的精神；与客户等利益相关方一起，构建开放共赢、共享共生发展格局的精神；海纳百川、融会贯通，以开放促进发展、集世界大成的精神；创新引领、转型发展，打造一体化、多元化、综合化发展新格局的精神；勤于建功立德、勇于全球布局的精神，建设家乡、建设国家、建设天下，将产品服务和事业产业拓展至全世界，将企业文化和商业文明传播至全世界。
5.价值导向：以业绩论英雄、英雄不问出处
基本含义：坚持把政治标准放在首位，严格落实国企领导人员“对党忠诚、勇于创新、治企有方、兴企有为、清正廉洁”要求，打造忠诚干净担当高素质干部队伍，强化“以业绩论英雄、英雄不问出处”的鲜明导向，以价值创造者为本，不看资历看能力，不看背景看业绩，不看表面看表现，破除论资排辈，不搞平衡照顾，凭实绩说话、靠实干立身，让实干者在人才选拔中脱颖而出，让敬业者拥有未来，真正使选出来的干部组织放心、群众满意、干部服气。


